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Abstract
The influence of work ability and work facilities on work productivity really needs to be improved to produce a better level of productivity. Work ability that has indicators of knowledge, experience, skills. Facilities that have indicators of work equipment facilities, work equipment facilities, work spaces that will have an effect on increasing work productivity. This type of research uses a quantitative type. The sample in this study used a saturated sample technique which resulted in the number of respondents as many as 32 employees. The analytical tool used for this research is SPSS For Windows 23.0. While the analytical techniques used are validity test, reliability test, classical assumption, multiple linear regression analysis, t test, F test and coefficient of determination. The results of this study note that work ability does not significantly affect work productivity, work facilities do not significantly affect employee work productivity, work ability and work facilities have a simultaneous effect on employee work productivity. This is evidenced by the Adjusted Rsquare value of 0.166 and the remaining 83.4% is influenced by other variables.
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Abstrak
Pengaruh kemampuan kerja dan fasilitas kerja terhadap produktivitas kerja sangat perlu ditingkatkan untuk menghasilkan tingkat produktivitas yang lebih baik. Kemampuan kerja yang memiliki indikator pengetahuan, pengalaman, keterampilan. Fasilitas yang memiliki indikator fasilitas peralatan kerja, fasilitas perlengkapan kerja, ruang kerja yang akan memberikan pengaruh untuk meningkatkan produktivitas kerja tersebut. Jenis penelitian ini menggunakan jenis kuantitatif. Sampel pada penelitian ini menggunakan teknik sampel jenuh yang menghasilkan jumlah responden sebanyak 32 orang karyawan. Alat analisis yang digunakan untuk penelitian ini yaitu SPSS For Windows 23.0. Sedangkan teknik analisis yang digunakan yaitu uji validitas, uji reliabilitas, asumsi klasik, analisis regresi linier berganda, uji t, uji F dan koefisien determiasi. Hasil dari penelitian ini diketahui bahwa kemampuan kerja tidak berpengaruh signifikan terhadap produktivitas kerja, fasilitas kerja tidak berpengaruh signifikan terhadap produktivitas kerja karyawan, kemampuan kerja dan fasilitas kerja berpengaruh secara simultam terhadap produktivitas kerja karyawan. Hal ini dibuktikan dengan nilai Adjusted Rsquare adalah sebesar 0,166 dan sisanya sebesar 83,4% dipengaruhi oleh variabel lain.
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