
 
 

 
 

PENGARUH WORK-LIFE BALANCE, KESEHATAN KERJA, 

DAN LINGKUNGAN KERJA TERHADAP KEPUASAN 

KERJA PEGAWAI PADA DINAS KOPERASI USAHA 

MIKRO DAN TENAGA KERJA KOTA KEDIRI 
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Oleh 

Nama    : Dian Febryanto 

NPM    : 19130210193 

Program studi  : Manajemen 

Bidang konsentrasi  : Manajemen Sumber 

Daya Manusia 
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