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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menjelaskan dan
membuktikan mengenai pengaruh Pengaruh Fasilitas Kerja,
Beban Kerja Dan Lingkungan Kerja Fisik Terhadap Produktivitas
Kerja Pegawai Sekretariat DPRD Pemerintah Kabupaten Kediri.
Jenis penelitian ini kuantitatif dengan teknik pengambilan data
menggunakan purposive sampling dengan sampel sebanyak 39
Pegawai Sekretariat DPRD Pemerintah Kabupaten Kediri. Teknik
analisis yang digunakan : uji validitas, uji reliabilitas, uji
normalitas, uji multikolinieritas, uji linieritas, ujiheteroskedasitas,
analisis regresi linier berganda, uji t (parsial), uji F (simultan) dan
koefisien determinasi R2?. Berdasarkan hasil penelitian
menunjukkan secara parsial Fasilitas Kerja berpengaruh positif
dan signifikan terhadap Produktivitas Kerja Pegawai Sekretariat
DPRD Pemerintah Kabupaten Kediri dengan nilai sebesar Sig
0,000 < 0,05. Beban Kerja berpengaruh positif dan signifikan
terhadap Produktivitas Kerja Pegawai Sekretariat DPRD
Pemerintah Kabupaten Kediri dengan nilai sebesar Sig 0,007 <
0,05. Lingkungan Kerja Fisik berpengaruh positif dan signifikan
terhadap Produktivitas Kerja Pegawai Sekretariat DPRD
Pemerintah Kabupaten Kediri dengan nilai sebesar Sig 0,000 <
0,05. Secara simultan Fasilitas Kerja, Beban Kerja Dan Lingkungan
Kerja Fisik berpengaruh positif dan signifikan terhadap
Produktivitas Kerja Pegawai Sekretariat DPRD Pemerintah
Kabupaten Kediri dengan nilai sebesar Sig 0,000 < 0,05.
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