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Keselamatan kerja dan kesehatan kerja merupakan bagian dari pemeliharaan sumber daya 

manusia. Keselamatan kerja perlu diperhatikan untuk meningkatkan hasil pekerjaan, namun 

masalah kesehatan karyawan tidak kalah penting karena hal ini sangat berpengaruh terhadap 

kondisi sehat tidaknya karyawan dalam melaksanakan tugasnya. UD. SANTOSO adalah sebuah 

perusahaan yang bergerak di bidang jasa yaitu Wedding Organizer. UD. SANTOSO perlu 

mengelola sumber daya manusia yang ada agar tujuan yang diharapkan dapat tercapai dan selalu 

berorientasi pada penggunaan sumber daya manusia yang efektif dan efisien. 

Teknik pengambilan sampel dalam penelitian ini menggunakan metode sampling jenuh dimana 

semua anggota populasi dijadikan sampel. Sedangkan sampel adalah karyawan UD. SANTOSO 

Kediri yang berjumlah sebanyak 70 orang. Data diperoleh memalui kuesioner (angket), 

observasi, wawancara dan studi pustaka. Teknik analisis data yang dipergunakan adalah Uji 

Validitas, Uji Reliabilitas, Uji F, Uji t dan Regresi Linier Berganda. 

Dari hasil analisis yang telah dilakukan, hasil penelitian menunjukan bahwa keselamatan kerja 

dan kesehatan kerja berpengaruh signifikan secara parsial maupun secara bersama-sama terhadap 

produktivitas karyawan UD. SANTOSO Kota Kediri. Sedangkan berdasarkan persamaan dapat 

diketahui bahwa variabel bebas yang paling berpengaruh adalah variabel keselamatan kerja 

dengan nilai koefisien 0,472 sedangkan variabel yang berpengaruh rendah yaitu variabel 

kesehatan kerja dengan nilai koefisien 0,445 terhadap produktivitas karyawan UD. SANTOSO 

Kediri. 
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